Naujasis Darbo kodeksas: klausimai — atsakymai

1. DK 169 straipsnio 1 dalis nustato, kad darbo taryba darbdavio iniciatyva privalo buti
sudaryta, kai vidutinis darbdavio darbuotojy skaiius yra dvidesimt ir daugiau darbuotoju,
iSskyrus DK 169 straipsnio 3 dalyje nurodyta atvejj. Kokie darbdavio veiksmai turéty buti
darbuotojams atsisakius dalyvauti rinkimuose ir / ar biiti iSrinktiems j darbo tarybas ?

DK 171 straipsnio 2, 6, 13 dalys nustato, kokius konkrecius veiksmus turi atlikti darbdavys
organizuodamas darbo tarybos rinkimus: darbdavys privalo savo jsakymu sudaryti rinkimy komisija,
sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti rinkimuose ir uz §j laikg jiems mokéti jy vidutinj darbo
uzmokestj, uztikrinti darbo taryby rinkimy materialinj techninj apriipinimg ir kt.

Kandidatus j darbo tarybos narius sitilo rinkimy teis¢ turintys darbuotojai. Jeigu per nustatytg
laikg nepasiiiloma pakankamai kandidaty | darbo tarybos narius, rinkimy komisija suraSo ir vieSai
paskelbia protokola, kad darbo tarybos rinkimai laikomi nejvykusiais. Tokiu atveju nauji darbo
tarybos rinkimai rengiami pagal DK nustatytg tvarka ne anksciau kaip po SeSiy ménesiy nuo rinkimy
komisijos sprendimo darbo tarybos rinkimus laikyti nejvykusiais priémimo (DK 171 straipsnio 5
dalis). Darbo tarybos rinkimai laikomi jvykusiais, jeigu juose dalyvavo daugiau kaip pusé rinkimy
teise turin¢iy darbuotojy. Jeigu dél nepakankamo darbuotojy dalyvavimo darbo tarybos rinkimuose
Sie rinkimai paskelbiami nejvykusiais, per artimiausias septynias dienas turi biiti surengti
pakartotiniai rinkimai. Jie laikomi jvykusiais, jeigu juose dalyvavo vienas ketvirtadalis balsavimo
teis¢ turinéiy jmonés, istaigos, organizacijos darbuotojy (DK 171 straipsnio 10 dalis).

Taigi, nepriklausomai nuo darbuotojy valios dalyvauti ir / ar buti iSrinktiems j darbo tarybas,
darbdavys privalo atlikti DK 171 straipsnio 2, 6 ir 13 dalyse nurodytus veiksmus, o rinkimams
nejvykus inicijuoti pakartotinus darbo taryby rinkimus DK 171 straipsnio 5 ir 10 dalyse nustatytais
terminais.
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