VDI ARe0 iNepexcua

REKOMENDACIJOS DARBDAVIAMS DEL ASBESTO DIREKTYVOS
IGYVENDINIMO

Asbestas yra labai pavojinga, kancerogeniné medziaga. Su oru jkvépti asbesto plauseliai gali
sukelti sunkias ligas: asbestozg, mezotelioma, plauciy, skrandzio bei zarnyno, gerkly, kiausidziy vézj, o
pirmieji ligos pozymiai gali pasireiksti pra¢jus vidutiniskai 30 mety nuo ekspozicijos. Vadovaujantis
Europos profesiniy ligy statistika, tai yra pagrindiné profesinio vézio priezastis — net 78 proc. profesinio
vézio atvejy Europos Sajungos valstybése narése pripazistami kaip susije su asbesto ekspozicija. Asbesto
poveikio rizika darbuotojams kyla jvairiuose ekonomikos sektoriuose, pavyzdziui, statybos (pastaty
renovacijos, griovimo), atlieky tvarkymo, taip pat gaisry gesinimo, kasybos ir karjery eksploatavimo.
Nuo 2005 m. Europos Sajungoje uzdrausta naudoti asbesta, taciau asbesto aptinkama daugelyje seny
pastaty, kurie bus renovuojami, pritaikomi arba griaunami (,,Renovacijos banga Europoje®). Europos
Komisijos uzsakyto vertinimo duomenimis, 97 proc. visy asbesto poveikj patirian¢iy darbuotojy dirba
statybos pramon¢je (medziagy, kuriy sudétyje yra asbesto, tvarkymas atliekant renovacijos, techninés
prieziliros, remonto ir griovimo darbus).

2023 m. lapkri¢io 22 d. buvo priimta Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (ES) 2023/2668,
kuria i§ dalies kei¢iama Direktyva 2009/148/EB d¢l darbuotojy apsaugos nuo rizikos, susijusios su
asbesto veikimu darbe (toliau — Direktyva (ES) 2023/2668). Direktyva (ES) 2023/2668 sustiprintos 2009
m. lapkricio 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvoje 2009/148/EB dél darbuotojy apsaugos nuo
rizikos, susijusios su asbesto veikimu darbe (toliau — Direktyva 2009/148/EB) numatytos priemonés,
skirtos darbuotojy apsaugai nuo asbesto keliamos rizikos jy saugai ir sveikatai, tarp jy — pakeistas
Direktyvos 2009/148/EB 15 straipsnis, nustatant, kad ,,griovimo ar asbesto Salinimo darbus
planuojancios vykdyti jmonés pries pradédamos darbus privalo gauti kompetentingos institucijos
leidimg “. Pagal Direktyva (ES) 2023/2668, kad gauty leidimg vykdyti tokius darbus, jmonés turi jrodyti,
jog igyvendina priemones darbuotojy patiriamai asbesto ekspozicijai darbo vietoje mazinti ir jog
darbuotojai yra tinkamai apmokyti saugiai dirbti.

Siekiant sustiprinti darbuotojy apsauga nuo asbesto keliamos rizikos saugai ir sveikatai,
Direktyvos (ES) 2023/2668 1 straipsnio 13 dalies, kuria kei¢iamas Direktyvos 2009/148/EB 15
straipsnis, nuostatos buvo perkeltos ] Lietuvos nacionaling teise: atlikti Lietuvos Respublikos darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymo (toliau — DSSI), Lietuvos Respublikos statybos jstatymo, Darbuotojy
apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2004 m. liepos 16 d. jsakymu Nr.
A1-184/V-546 (toliau — Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostatai), Darby
sustabdymo ir draudimo naudoti darbo ir asmeninés apsaugos priemones tvarkos apraso, patvirtinto
Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus 2019 m. balandzio 23 d. jsakymu Nr.
EV-116, pakeitimai bei papildymai, taip pat 2026 m. rugpjucio 11 d. Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro jsakymu Nr. A1-480 patvirtintas Leidimo vykdyti statybos darbus veikiant
asbestui iSdavimo, galiojimo sustabdymo, galiojimo sustabdymo panaikinimo, galiojimo panaikinimo ir
1Sdavimo salygy laikymosi priezitiros tvarkos apraSas (toliau — Leidimo i8davimo tvarkos apraSas).

Kq privalo Zinoti darbdavys prie§ pradédamas darbus aplinkoje, kurioje yra ar gali biiti asbesto

Vadovaujantis DSS] 18 straipsnio 10 dalimi darbdavys turi uztikrinti darbuotojy apsauga nuo
asbesto poveikio jeigu darbuotojai darbe yra ar gali buti veikiami asbesto pluostiniy silikaty, kuriy sarasa
tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras ir sveikatos apsaugos ministras. Darbuotojy apsaugos nuo
asbesto poveikio darbe reikalavimai, jy jgyvendinimo salygos ir tvarka nustatomi Darbuotojy apsaugos
nuo asbesto keliamos rizikos nuostatuose.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/?qid=1712575508285&uri=CELEX%3A32023L2668
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Darbdavys privalomai turi vertinti bet kurios veiklos, galincios kelti i§ asbesto ar asbesto turin¢iy
medziagy kylan¢iy dulkiy ekspozicijos rizika, nustatydamas darbuotojy patiriamos tokiy dulkiy
ekspozicijos pobudj ir laipsnj, vadovaudamasis Profesinés rizikos vertinimo bendraisiais nuostatais,
patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2012 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. A1-457/V-961, bei siekti sumazinti
ekspozicija su asbestu ar asbesto turinCiomis medziagomis darbo vietoje iki minimalios tiek, kiek tai
techniSkai jmanoma, zemiau asbesto ribinés vertés, jgyvendinant asbesto ekspozicijos darbo vietoje
mazinimo reikalavimus, o darbuotojai, kurie patiria arba gali patirti asbesto arba asbesto turinciy
medziagy dulkiy ekspozicija, turi biiti apmokyti bei informuoti apie galima rizikg sveikatai, kylancig dél
dulkiy, kylanciy i$ asbesto ar asbesto turin¢iy medziagy, ekspozicijos, asbesto ribing verte ir biitinybe
kontroliuoti darbo aplinkos oro kokybe, higienos reikalavimus, jskaitant poreik;j susilaikyti nuo rikymo,
atsargumo priemones, kuriy reikia imtis dévint darbo drabuzius ar naudojant asmenines apsaugos
priemones, specialias atsargumo priemones, skirtas asbesto ekspozicijai sumazinti (Darbuotojy apsaugos
nuo asbesto keliamos rizikos nuostaty 7, 17, 29 punktai).

Pranesimai apie veiklq, susijusig su asbestu

Kiekvieng kartg prie§ pradédamas veiklas, kurias vykdydami darbuotojai patiria arba gali patirti
dulkiy, kylanciy i$ asbesto ar i$ asbesto turin¢iy medziagy, ekspozicija (tokioms veikloms kaip statybos
darbai, kuriuos atliekant ardomos ar pertvarkomos statinio konstrukcijos ir (ar) paSalinamas asbestas ar
asbesto turin¢ios medziagos (pastaty, inzineriniy statiniy griovimas, remontas, atnaujinimas
(modernizavimas) ar rekonstravimas), laivy, orlaiviy, inZineriniy jrenginiy ardymas ar remontas, atlieky
tvarkymas, valymo darbai po atlikty statybos darby, kasybos, karjery eksploatavimo darbai, kuriuos
atliekant galima asbesto ekspozicija, jskaitant nattiraliai gamtoje esancio asbesto ekspozicijg), o taip pat
prie§ pradédamas darba naujame objekte, darbdavys privalo pateikti Lietuvos Respublikos
valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Valstybiné darbo
inspekcija) teritoriniam skyriui PraneSimg apie veikla, susijusig su asbestu (toliau — PraneSimas).
Pranesimo forma pateikiama Lietuvos Respublikos vyriausiojo valstybinio darbo inspektoriaus jsakyme
Dél PraSymo iSduoti leidimg vykdyti statybos darbus veikiant asbestui, PraSymo sustabdyti leidimo
vykdyti statybos darbus veikiant asbestui galiojimg arba panaikinti Sio leidimo galiojimg, PraSymo
panaikinti leidimo vykdyti statybos darbus veikiant asbestui galiojimo sustabdyma ir PraneSimo apie
veikla, susijusig su asbestu, formy patvirtinimo.

Darbuotojy mokymas

Darbdaviai privalo mokyti visus darbuotojus, kurie patiria arba gali patirti asbesto arba asbesto
turin¢iy medziagy dulkiy ekspozicija, asbesto poveikio prevencijos ir kaip apsisaugoti nuo jo keliamos
rizikos sveikatai.

Darbuotojy mokymo turinys turi biiti lengvai suprantamas darbuotojams. Mokymas turi sudaryti
galimybes jiems jgyti reikiamus darbo vietoje pritaikomus jgiidzius ir Zinias apie asbesto poveikio
prevencijg ir apsisaugojima nuo jo keliamos rizikos sveikatai.

Teikiamas teorinis ir praktinis mokymas Siomis temomis: asbesto savybés ir jo poveikis sveikatai,
1skaitant sinerginj rikymo poveiki, medziagy, galin¢iy turéti asbesto, riiSys, darbas, kurj atliekant galéty
atsirasti asbesto ekspozicija, ir prevenciniy kontrolés priemoniy tokiai ekspozicijai sumazinti svarba,
saugaus darbo praktika (metodai), kontrol€s ir apsaugos priemonés, asmeniniy apsaugos priemoniy, ypac
kvépavimo taky apsaugos priemoniy, funkcija, pasirinkimas, pritaikymas, trikumai ir tinkamas
naudojimas, skubiy priemoniy taikymo procediiros (darbuotojo veiksmai kritiniu atveju), Svarinimo
procediiros.

Mokymus veda darbuotojy saugos ir sveikatos specialisto kvalifikacinius reikalavimus ir (ar)
profesinés sveikatos specialisto kvalifikacinius reikalavimus, atitinkantis (-ys) asmuo (asmenys), turintis
(-ys) ziniy ir praktings patirties asbesto poveikio prevencijos ir apsisaugojimo nuo jo keliamos rizikos
sveikatai srityje. Mokymo kursuose dalyvavusiam ir teigiamg jvertinimg gavusiam darbuotojui
18duodamas mokymo pazyméjimas, kuriame nurodoma: mokymo pazymejimo registracijos numeris;
mokymo kursy dalyvio vardas, pavard¢; mokymo kursy data; trukmé; pavadinimas (tema); turinys;
kalba; mokymo jstaigos pavadinimas, kvalifikacija ir kontaktiniai duomenys (elektroninio pasto adresas,


https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/e64592b1ab3d11f19d51d568b8d1d5b1
https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/e64592b1ab3d11f19d51d568b8d1d5b1
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telefono rySio numeris) arba, jeigu Svietimo teikéjas yra fizinis asmuo, — mokyma vedusio specialisto
vardas, pavard¢, kvalifikacija ir kontaktiniai duomenys (elektroninio pasSto adresas, telefono rysio
numeris).

Specialios nuostatos dél statybos darby ir inZineriniy jrenginiy, laivy ardymo, remonto darby

Pries atliekant su asbesto poveikiu susijusius statybos darbus, taip pat asbesto ir (arba) asbesto
turinciy medziagy pasalinimo i$ inZineriniy jrenginiy ar laivy darbus, turi biiti parengtas ir jmonés
vadovo patvirtintas §iy darby planas.

Darby plane turi biiti nustatytos priemonés, uztikrinancios darbuotojy sauga ir sveikata darbo
vietoje. Plane nurodoma, kad:

- asbestas ir (arba) asbesto turinCios medziagos bus pasalinti (iSmontuoti) ir iSvezti pries
panaudojant griovimo technika, iSskyrus atvejus, kai jy pasalinimas ir iSvezimas kelty darbuotojams
didesne rizikg nei jy palikimas vietoje;

- prireikus darbuotojai apripinami asmeninémis apsaugos priemonemis;

- baigus darbus, prie$ pradedant kitg veiklg, bus iSmatuota asbesto plauseliy koncentracija darbo
aplinkos ore, siekiant nustatyti, ar darbo vietoje néra asbesto ekspozicijos rizikos.

Taip pat plane turi biiti pateikta informacija apie darbo pobiidj ir numatoma jo trukme, vieta,
kurioje atlickamas darbas, metodus, taikomus tvarkant asbestg ar asbesto turin¢ias medziagas, jrangos,
kuri naudojama darbus atliekantiems darbuotojams apsaugoti ir Svarinti (specialioms asbesto plauseliy
iSvalymo procediiroms) bei kitiems darbo vietoje ar Salia jos esantiems asmenims apsaugoti,
charakteristikas.

Valstybinés darbo inspekcijos teritorinio skyriaus prasSymu, prie$ pradedant darbus, darbdavys jam
pateikia Darby plang.

Dél statiniy, pradéty statyti iki 2005 m. sausio 1 d.

Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostaty 41 punkte reglamentuota, jog pries
pradédami statiniy, pradéty statyti iki 2005 m. sausio 1 d., griovima, remontg, atnaujinimg
(modernizavimg) ar rekonstravimag, darbdaviai (statiniy statybos rangovai) turi imtis priemoniy, skirty
nustatyti, ar jy darbuotojai vykdys statybos darbus, kuriuos atlieckant ardomos ar pertvarkomos statinio
konstrukcijos, kuriose yra asbesto ar asbesto turin¢iy medziagy ir (ar) pasalinamas asbestas ar asbesto
turin¢ios medziagos. Siekdami $io tikslo, darbdaviai: apziiiri statinj, surenka informacijg apie statinio
konstrukcijose esancias medziagas, kuriose gali biiti asbesto, 1§ statinio savininky, statinio technine
priezilirg ir statinio naudojimo prieziiirg atlieckanciy subjekty, kity darbdaviy ir 1§ kity informacijos
Saltiniy (iSnagrinéja statinio projekting dokumentacija), o jei tokios informacijos nepakanka, uZztikrina,
kad bty atliktas asbesto turinciy medZiagy buvimo statinyje patikrinimas, ir gauna §io patikrinimo
rezultatus prie§ darbuotojams pradedant darbus (patikrinimg turi atlikti akredituota laboratorija,
vadovaudamasi Lietuvos ir (ar) tarptautiniais asbesto éminiy i§ medziagy émimo, asbesto jose
identifikavimo ir vertinimo standartais). Kitam darbdaviui papraSius, visa gauta Sio patikrinimo
informacija turi buti jam pateikta.

Atkreipiame démesj, kad jei kyla abejoniy dél asbesto buvimo medZiagoje ar konstrukcijoje arba
jei darbdavys priima sprendimg neatlikti Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostaty
41.2 papunktyje nurodyto asbesto turin¢iy medziagy buvimo statinyje patikrinimo (patikrinimg atlieka
akredituota laboratorija, vadovaudamasi Lietuvos ir (ar) tarptautiniais asbesto éminiy i§ medziagy
€émimo, asbesto jose identifikavimo ir vertinimo standartais), laikoma, kad asbesto statinyje yra, ir turi
biti laikomasi atitinkamy Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostaty reikalavimy
(Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostaty 42 punktas).

Statybos darbams, kuriuos atliekant ardomos ar pertvarkomos statinio konstrukcijos, kuriose yra
asbesto ar asbesto turin¢iy medziagy, ir (ar) pasalinamas asbestas ar asbesto turin¢ios medziagos, (toliau
— su asbesto poveikiu susij¢ statybos darbai) vykdyti darbdavys turi turéti galiojant; Lietuvos
Respublikoje ar kitoje Europos Sajungos valstybéje naréje arba kitoje Europos ekonominés erdves
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valstyb¢je iSduota leidimg vykdyti statybos darbus veikiant asbestui (toliau — leidimas), patvirtinantj
darbuotojy apsaugg nuo asbesto poveikio (DSS] 18 straipsnio 11 dalis).

Lietuvoje leidimg iSduoda, leidimo galiojimg sustabdo, leidimo galiojimo sustabdyma ar leidimo
galiojimg panaikina, taip pat leidimo iSdavimo salygy laikymosi prieziiirg atliecka Valstybiné darbo
inspekcija, vadovaudamasi DSS] ir Leidimo iSdavimo tvarkos aprasu (DSS] 18! straipsnis 1 dalis).

Valstybiné¢ darbo inspekcija, nustaciusi, kad darbdavys vykdo su asbesto poveikiu susijusius
statybos darbus neturédamas leidimo arba esant sustabdytam leidimo galiojimui, vyriausiojo valstybinio
darbo inspektoriaus nustatyta tvarka turi teis¢ reikalauti, kad darbdavys sustabdyty Siuos darbus, iki jam
bus idduotas leidimas (DSS] 18! straipsnis 13 dalis).

Kaip darbdaviui gauti leidimg

Vadovaujantis Leidimo iSdavimo tvarkos apraSo 6 punktu, darbdavys, siekiantis gauti leidima,
Valstybinei darbo inspekcijai pateikia Valstybinés darbo inspekcijos nustatytos formos praSyma isduoti
leidima vykdyti statybos darbus veikiant asbestui (toliau — prasymas).

Valstybiné darbo inspekcija nedelsdama, bet ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo prasymo
gavimo iSsiuncia (elektroniniu pastu ar registruotu laisku) darbdaviui patvirtinima, kad praSymas gautas
ir nurodomas prasymo nagrinéjimo terminas bei galimos leidimo prasanciojo teisiy gynimo priemonés,
kuriomis jis galéty pasinaudoti, jeigu kilty jo ir Valstybinés darbo inspekcijos gincy (Leidimo iSdavimo
tvarkos apraso 7 punktas).

Valstybin¢ darbo inspekcija, nenustaciusi trilkumy, susijusiy su prasymo teikimu, arba jeigu
trikumai buvo iStaisyti per nurodytg terming, priima sprendimg iSduoti leidimg (pateikiama VieSojo
administravimo jstatymo 10 straipsnio 5 dalyje nurodyta informacija). Apie i8duotg leidima Valstybiné
darbo inspekcija informuoja darbdavi rastu (elektroniniu pastu ar registruotu laiSku) ne véliau kaip per
3 darbo dienas nuo sprendimo priémimo Licencijy informacingje sistemoje (toliau — LIS) dienos
(Leidimo isdavimo tvarkos apraSo 12 punktas).

Pazymétina, kad leidimas iSduodamas neterminuotam laikui arba motyvuotai atsisakoma ji
i8duoti ne veliau kaip per 10 darbo dieny nuo darbdavio prasymo iSduoti leidimg ir visos Leidimo
i8davimo tvarkos aprase nurodytos informacijos ir (ar) dokumenty, reikalingy leidimui iS§duoti, gavimo
Valstybingje darbo inspekcijoje dienos. Leidimo neiSdavimas ar motyvuoto atsisakymo iSduoti leidimag
nepateikimas per nustatytg terming nelaikomas leidimo i8davimu (DSS] 18! straipsnio 3 ir 7 dalys).

Leidimo neisdavimo atvejai

Vadovaujantis DSS] 18! straipsnio 4 dalimi leidimas neisduodamas bet kuriuo i3 toliau nurodyty
atvejy, jeigu:

1) Valstybiné darbo inspekcija, jvertinusi informacija ir (ar) dokumentus, reikalingus leidimui
iSduoti, ir (ar) atlikdama patikrinima, nustato, kad darbdavys neatitinka bent vieno i§ DSS] 18! straipsnio
2 dalyje nurodyty reikalavimy:

- isipareigojimo jgyvendinti Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos nuostatuose
nustatytus darbuotojy patiriamos asbesto ekspozicijos darbo vietoje mazinimo reikalavimus dél asbesto
ekspozicijg patirianciy arba galin¢iy patirti darbuotojy skai¢iaus mazinimo, darbo procesy organizavimo,
darbuotojy Svarinimo, apsaugos priemoniy, kai darbai atliekami uZdarose patalpose, patalpy ir jrenginiy
priezitiros, asbesto bei asbesto turinciy medziagy laikymo ir transportavimo ir atlieky tvarkymo;

- pagrindimo, kad darbuotojai, patiriantys ar galintys patirti asbesto ekspozicija, yra apmokyti,
taip pat jsipareigoja tgsti darbuotojy mokyma pagal Darbuotojy apsaugos nuo asbesto keliamos rizikos
nuostatuose nustatytus reikalavimus.

2) leidimo galiojimas buvo panaikintas pagal DSS] 18! straipsnio 11 dalies 4 punktg (,,darbdavys
vykdo su asbesto poveikiu susijusius statybos darbus, kai yra sustabdytas leidimo galiojimas®) ir nuo
leidimo galiojimo panaikinimo dienos nepra¢jo 6 ménesiai.

Apie priimtg sprendima neiSduoti leidimo Valstybiné darbo inspekcija informuoja darbdavj rastu
(elektroniniu pastu ar registruotu laisSku), nurodydama sprendimo motyvus, ne véliau kaip per 3 darbo
dienas nuo Siame punkte nurodyto sprendimo priémimo dienos (Leidimo iSdavimo tvarkos apraso 13
punktas).



Leidimo galiojimo sustabdymo atvejai

Vadovaujantis DSS] 18! straipsnio 9 dalimi, leidimo galiojimas sustabdomas bet kuriuo i$ toliau
nurodyty atvejy, jeigu:

1) nustatoma, kad darbdavys nebeatitinka bent vieno i§ §io straipsnio 2 dalyje nurodyty
reikalavimy ir tokios neatitikties negalima pagalinti i§ karto. Siame punkte nurodytu atveju darbo
inspektorius reikalavime nurodo terming nustatytiems pazeidimams arba neatitik¢iai pasalinti, kuris
nustatomas atsizvelgiant | pazeidimy pobudj ir negali buti ilgesnis kaip 20 darbo dieny, ir jpareigoja
darbdavj pranesti apie pazeidimy paSalinimg Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu pateikti tai jrodancia
Leidimo iSdavimo tvarkos aprase nurodyta informacijg ir (ar) dokumentus;

2) darbdavys buvo jspétas apie galimg leidimo galiojimo sustabdyma pagal Sio straipsnio 8 dalj,
per ispéjime nurodyta terming nepaSalino nurodyty pazeidimy, rastu nepranesé apie pazeidimy
pasalinimg Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu nepateiké tai jrodancios Leidimo iSdavimo tvarkos
aprase nurodytos informacijos ir (ar) dokumenty;

3) nustatoma, kad darbdavys antrg karta per 12 ménesiy laikotarp] padaré¢ tokio pat pobtidzio
pazeidimus, nurodytus $io straipsnio 8 dalyje. Siame punkte nurodytu atveju darbo inspektorius
reikalavime nurodo terming nustatytiems pazeidimams paSalinti, kuris nustatomas atsizvelgiant }
pazeidimy pobudj ir negali buti ilgesnis kaip 5 darbo dienos, ir jpareigoja darbdavi pranesti apie
pazeidimy pasalinimg Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu pateikti tai jrodancig Leidimo iSdavimo
tvarkos apraSe nurodyta informacijg ir (ar) dokumentus;

4) darbdavys pateikia praSyma sustabdyti leidimo galiojima.

Leidimo galiojimo sustabdymo panaikinimo atvejai

Vadovaujantis DSS] 18! straipsnio 10 dalimi, leidimo galiojimo sustabdymas panaikinamas,
jeigu darbdavys, kuriam i§duoto leidimo galiojimas buvo sustabdytas:

1) per darbo inspektoriaus reikalavime nurodyta terming pasalino nurodytus pazeidimus arba
neatitiktj, dél kuriy buvo sustabdytas leidimo galiojimas pagal Sio straipsnio 9 dalies 1 punkta, rastu
pranesé apie pazeidimy pasalinimag arba apie atitiktj Sio straipsnio 2 dalyje nurodytiems reikalavimams
Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu pateiké tai jrodancig Leidimo iSdavimo tvarkos aprase nurodyta
informacijg ir (ar) dokumentus;

2) per 6 ménesius nuo leidimo galiojimo sustabdymo pasalino nurodytus pazeidimus ir rastu
pranesé apie pazeidimy paSalinimag Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu pateiké tai jrodanciag Leidimo
18davimo tvarkos apraSe nurodyta informacijg ir (ar) dokumentus, jeigu leidimo galiojimas buvo
sustabdytas pagal §io straipsnio 9 dalies 2 punkta;

3) per darbo inspektoriaus reikalavime nurodyta terming pasalino nurodytus pazeidimus, dél
kuriy buvo sustabdytas leidimo galiojimas pagal Sio straipsnio 9 dalies 3 punkta, raStu prane$¢ apie
pazeidimy paSalinimg Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu pateiké tai jrodancig Leidimo iSdavimo
tvarkos apraSe nurodyta informacijg ir (ar) dokumentus;

4) pateiké praSymag panaikinti leidimo galiojimo sustabdyma, jeigu leidimo galiojimas buvo
sustabdytas Sio straipsnio 9 dalies 4 punkte nurodytu pagrindu.

Leidimo galiojimo panaikinimo prieZastys

Vadovaujantis DSS] 18! straipsnio 11 dalimi, leidimo galiojimas panaikinamas bet kuriuo i§
toliau nurodyty atvejy, jeigu:

1) darbdavys, kuriam iSduoto leidimo galiojimas buvo sustabdytas pagal Sio straipsnio 9 dalies 1
punkta, per darbo inspektoriaus reikalavime nurodyta terming nepaSalino nurodyty pazeidimy arba
neatitikties Sio straipsnio 2 dalyje nurodytiems reikalavimams, apie paZeidimy paSalinimg arba apie
atitikt] Sio straipsnio 2 dalyje nurodytiems reikalavimams rastu neprane$¢ Valstybinei darbo inspekcijai
ir kartu nepateiké Leidimo iSdavimo tvarkos aprase nurodytos pazeidimy pasalinimg arba atitiktj Sio
straipsnio 2 dalyje nurodytiems reikalavimams jrodancios informacijos ir (ar) dokumenty;

2) darbdavys, kuriam iSduoto leidimo galiojimas buvo sustabdytas pagal Sio straipsnio 9 dalies 2
punkta, per 6 ménesius nuo leidimo galiojimo sustabdymo dienos nepasalino nurodyty pazeidimy, apie
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pazeidimy paSalinimg raStu nepranes$¢ Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu nepateiké tai jrodancios
Leidimo iSdavimo tvarkos aprase nurodytos informacijos ir (ar) dokumenty;

3) darbdavys, kuriam iSduoto leidimo galiojimas buvo sustabdytas pagal Sio straipsnio 9 dalies 3
punkta, per darbo inspektoriaus reikalavime nurodytg terming nepasalino nurodyty pazeidimy, apie
pazeidimy pasalinima raStu nepranes$é Valstybinei darbo inspekcijai ir kartu nepateiké Leidimo iSdavimo
tvarkos apraSe nurodytos pazeidimy pasalinimg jrodancios informacijos ir (ar) dokumenty;

4) darbdavys vykdo su asbesto poveikiu susijusius statybos darbus, kai yra sustabdytas leidimo
galiojimas;

5) darbdavys nutraukia veikla, kurig vykdydamas atliko su asbesto poveikiu susijusius statybos
darbus;

6) darbdavys pateikia praSyma panaikinti leidimo galiojima;

7) darbdavys juridinis asmuo pasibaigia;

8) darbdavys fizinis asmuo mirsta arba paskelbiamas mirusiu.

Vadovaujantis DSS] 18! straipsnio 12 dalimi, Valstybiné darbo inspekcija sustabdo leidimo
galiojimg, panaikina leidimo galiojimo sustabdymq ar leidimo galiojimq ir pranesa apie leidimo
galiojimo sustabdymg, leidimo galiojimo sustabdymo panaikinimg ar leidimo galiojimo panaikinimg
darbdaviui ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sio straipsnio 9, 10 ar 11 dalyje (Zr. Rekomendacijy
skirsnius ,, Leidimo galiojimo sustabdymo atvejai®, , Leidimo galiojimo sustabdymo panaikinimo
atvejai ', ,, Leidimo galiojimo panaikinimo priezastys ), iSskyrus Sios dalies 7 ir 8 punktus (,,darbdavys
Jjuridinis asmuo pasibaigia*, ,,darbdavys fizinis asmuo mirsta arba paskelbiamas mirusiu*), nurodyty
aplinkybiy paaiskéjimo dienos.



